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71 Anne-Briac Bili, la Directrice générale de ’ARS Centre-Val de Loire,

en visite sur les sites de Bretonneau et Clocheville

Aprés une premiére venue en aolt consacrée a la
présentation du CHRU et au chantier du Nouvel Hbpital
Trousseau, Floriane Riviére, Directrice générale du
CHRU, le Pr Laurent Mereghetti, Président de la CME, le
Pr Denis Angoulvant, Doyen de la Faculté de médecine,
Samuel Rouget, Directeur général adjoint du CHRU ont
a nouveau accueilli Anne-Briac Bili, Directrice générale
de I’Agence régionale de santé Centre-Val de Loire, le 2
septembre dernier.

Accompagnée de Cécile Waquet, Directrice générale
adjointe, et d’Elsa Livonnet, Directrice départementale,
elle a découvert plusieurs activités de recours et parcours
de soins portés par notre CHRU :

- le service de réanimation pédiatrique de Clocheville,

- le service d’hématologie et oncologie pédiatrique,

- le service de neurologie et le parcours de prise en
charge des accidents vasculaires cérébraux (AVC), en
lien avec les équipes de neuroradiologie diagnostique et
interventionnelle,

- la coordination hospitaliere des prélevements d’organes
et de tissus, ainsi que les différentes activités de greffe du
CHRU.
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Cette ultime opération du schéma directeur immobilier
du site de Trousseau vise a construire une extension
(4 300 m?) dans le prolongement du batiment existant
et a réaménager (5 000 m?) des services existants
afin de répondre aux enjeux logistiques sur le site de
Trousseau. L’extension accueillera la logistique hbteliere,
la déchetterie, et le magasin des ateliers. La partie
réaménagée comportera la pharmacie a usage interne
largement agrandie et des quais de réception — expédition
complétement remodelés.

Ce batiment sera connecté par des galeries souterraines
au batiment Constance Pascal ainsi qu’au projet NHT
en cours de construction au sud du site. Ces liaisons
souterraines permettront de faire circuler les systémes de
transport automatisés (AGV ou tortues) pour assurer la

Cette visite a Clocheville et a Bretonneau a mis en
lumiere I'expertise des équipes, la complémentarité des
professionnels mobilisés et la coordination indispensable a
ces prises en charge complexes.

Elle prolonge également les échanges engagés avec 'ARS
autour des grands enjeux de notre établissement et de
I'’évolution de l'offre de soins au bénéfice des patients du
territoire et de la région.

7] Futur logipéle : les travaux ont débuté

livraison des médicaments, des repas et le retour des déchets
depuis les services de soins. Un systéme pneumatique
viendra compléter ces transports lourds.

Cette opération a fait I'objet de la passation d’'un marché
global (conception-réalisation) qui a été signé le 7 novembre
2025 avec le groupement Eiffage Construction Centre
(mandataire) / lvars & Ballet (architecte) / 3IA (bureau
d’études technique) / Optilog Santé (logisticien).

Les études de conception s’achévent et les travaux ont
commencé au début de 'été.

Le permis de construire a été délivré le 19 juin dernier.
Nous avons profité de I'été, trés sec, pour engager les
travaux de terrassements. lls sont en cours avec environ
50% d’avancement.

Le chantier se déroulera en deux parties distinctes avec une
mise a disposition de I'extension (partie neuve) a I'automne
2027 et la fin des travaux de réaménagements au printemps
2028.

Le colt global de I'opération est de 16 M€ TTC.
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7] Retrouvez la Commission de Vie
Hospitaliére sur intranet !

" Depuis sa création en
2017, la Commission de
Vie Hospitaliere (CVH),
sous-commission de la
Commission Médicale
d’Etablissement (CME),
travaille en étroite
collaboration avec la
Direction des Affaires
Médicales (DAM) pour
mener de nombreux projets en vue d’améliorer la Qualité
de Vie au Travail (QVT) auprés des professionnels
médicaux. Ses réflexions ont déja permis de structurer
des avancées concretes telles que la mise en place de
la médiation interne, le développement du télétravail ou
encore le déploiement d’'une charte pour I'équité des
plannings.

La CVH se mobilise aussi sur des enjeux autour de la
prévention et la gestion des conflits, la réflexion autour
du « praticien parent » ou encore le développement
de compétences managériales et la communication.
Afin de partager ces outils et de rendre ses démarches
transparentes pour l'ensemble de la communauté
hospitaliere, un nouvel espace a été créeé et mis en ligne
sur l'Intranet.

Un nouvel espace intranet

Cet espace présente les grands axes de travail
prioritaires de la commission ainsi que la composition
de la commission et des groupes de travail.

Et aussi : de nombreuses ressources a consulter,
des documents pratiques et guides méthodologiques
sur l'entretien professionnel, la médiation interne,
la parentalité ou encore le parcours managérial du
personnel médical, des formulaires de signalement et
aussi, un « coin lecture ».

Cet espace intranet est amené a s’enrichir donc
n’hésitez pas a le consulter régulierement !

La CVH sur Intranet > Dans la rubrique Gouvernance
— Organisation > Instances et Comités

POINT RECHERCHE

7] Agenda : pour ne rien rater

des opportunités de la rentrée

Une rentrée 2026 riche sous
’égide du Pole Universitaire
d’Innovation Loire Valley Innov’ :

LoireValley /2% | FOLRLmSIvATION
InnoV’ (%% | Elcammeva oerome

Stage Tremplin Recherche : encourager de nouvelles
collaborations de recherche-innovation avec les entreprises
et permettre de financer des stages de masters et
d’'ingénieurs en derniére année en vue d’une collaboration
commune autour d’'une these.

Date limite : 30 septembre 2026

> Tous les détails sur intranet

Le dispositif de mentorat SERENA ouvre ses candidatures
pour sa promotion 2027. Ce programme s'adresse aux
chercheuses porteuses d'un projet de valorisation de leurs
travaux de recherche et vise a les accompagner dans le
développement de leur posture de porteuse de projet, grace
a un parcours de mentorat dédié.

Pour en savoir plus, un webinaire d'information est organisé
le 17 septembre 2026, de 12h30 a 13h30.

> Tous les détails sur intranet

Appel a Manifestation d’Intéréts Ateliers d’Emergence
de Projets « Technologies Médicales Innovantes »
(Automne 2026) :

L'objectif ? Fédérer les acteurs académiques et industriels,
partager les opportunités de financements et faire naitre
des consortiums solides a impact régional, national et
international (notamment via le réseau Eureka Network).
Thématiques ciblées : Dispositifs médicaux (DM) et produits
de soins, Imagerie médicale & Outils d’aide au diagnostic
(IA, logiciels), Robotique pour la santé, Matériaux avancés
pour applications médicales, Efficacité énergétique dans le
secteur de la santé

> Tous les détails sur intranet

> Au CHRU, un stage qui ouvre la voie a I’inclusion

En juillet dernier, pendant une semaine,
Astrid, étudiante en premiére année

Du cb6té de I'équipe, cette premiere
expérience d'accueil

finalement peu d'aménagements

d'une stagiaire spécifiques lorsqu'ils sont intégrés dans

de psychologie a I'Université de Tours,
a réalisé un stage dobservation au
sein du service Autisme et Troubles
du Neurodéveloppement (TND) et de
léquipe de recherche iBraiN (U1253),
accompagnée de son chien d’assistance.
Grace a la mobilisation des équipes
du CRA et du service Autisme, des
aménagements pensés autour des
besoins spécifiques ont pu étre mis en
ceuvre concrétement pour accueillir Astrid
dans les meilleures conditions. Cette
expérience a permis a Astrid de découvrir
la clinique et la recherche, mais aussi
d’envisager de nouvelles perspectives
pour son avenir professionnel.

accompagnée d'un chien d'assistance a
également été riche d'enseignements.
De nombreuses questions avaient été
anticipées : organisation des espaces,
circulation dans les locaux, conditions
d'accuell ou encore contraintes
éventuelles liéges a Il'environnement
hospitalier.

Pourtant, dans les faits, tout s'est déroulé
avec une grande simplicité. « Les chiens
d'assistance sont formés pour s'adapter
a tous types de situations », rappelle
Astrid, « la plupart du temps, ils restent
simplement couchés a nos pieds ». Elle
insiste d'ailleurs sur un point souvent
méconnu ces animaux nécessitent

un cadre professionnel adapté.

« J'ai été accueillie avant tout comme
une stagiaire », souligne Astrid. Une
expérience qui illustre concretement
qu’avec des adaptations correspondant
aux besoins de chacun, formation,
handicap et projet professionnel peuvent
pleinement coexister.

Pour le CHRU, cette rencontre constitue
une nouvelle étape dans le développement
d’une culture de linclusion, au service de
parcours de formation et professionnels
ouverts a tous.
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7] Le service d’hématologie-oncologie pédiatrique

formé a l'urgence par le CESU

/] A venir

Trois demi-journées d’ateliers
| consacrées aux gestes et
soins d'urgence ont été
L organisées entre mars et
mai, en collaboration avec
le CESU 37, représenté
par Priscilla Vial, IADE
coordinatrice, et Dr Conrad,
Médecin responsable. Ces
sessions ont alterné rappels
théoriques sur les situations

d’urgence susceptibles
d’étre rencontrées dans
le service (hémorragie,

choc anaphylactique, arrét
cardiaque, etc.) et mises en
situation a travers des cas concrets
(malaise dans les sanitaires, arrét
cardiaque en chambre nécessitant
une réanimation, etc.).

Sur un effectif global de 40
professionnels, la quasi totalité a pu

bénéficier de ces ateliers et 'ensemble
des catégories professionnelles était
représenté : infirmiéres, puéricultrices,
aides-soignantes, auxiliaires de
puériculture, agents de service
hospitalier, éducatrice de jeunes
enfants, cadre de santé, secrétaires,
psychologues, médecins, internes.

Ces temps de formation ont permis
de répondre aux questionnements de
'équipe, de renforcer leur confiance
face aux situations d’'urgence et
d’actualiser leurs connaissances.

Cette initiative témoigne de
'engagement du service dans une
démarche continue de développement
des compétences et de sécurisation
des pratiques professionnelles.

Un grand merci a I'équipe du CESU
37 pour son accompagnement et son
investissement dans ce projet.

Participez a la consultation citoyenne
Vieillir en France aujourd’hui et demain

Une consultation intitulée  Vieillir
en France, aujourd’hui et demain,
proposée par le ministere chargé
de ['Autonomie et des Personnes
handicapées, est disponible sur la
plateforme de participation citoyenne
Agora. Cette consultation a pour
objectif de recueillir vos idées et vos
avis sur plusieurs des 6 priorités de la
mobilisation France Autonomie :

e Agir pour vieilir en bonne santé
(comment maintenir son autonomie)

« Diversifier les lieux de vie (domicile,
habitats partagés, etc.)

* Valoriser les métiers de I'autonomie
(formation, attractivité, conditions de
travail)

* Transformer les EHPAD en Maisons

Et si mieux comprendre la maladie permettait aussi de
mieux comprendre ce que vit la personne qui en est

atteinte ?

Pour cette rentrée, 'TERVMA organise le 22 septembre de
14h a 15h un téléstaff consacré a la maladie d’Alzheimer,
avec Alexia Couteau, psychologue et co-fondatrice du
: comportement et

programme de formation I-Learn
cognition.

L'objectif ? Aller au-dela des connaissances théoriques pour
porter un autre regard sur Alzheimer et repartir avec des

France Autonomie (des lieux ouverts et
attractifs)

» Aider les aidants (famille, proches,
bénévoles)

Comment participer ?

« La consultation est accessible
gratuitement sur la plateforme Agora
dédiée a la participation citoyenne

« La consultation comprend 15 questions
« Elle est ouverte jusqu’au 20 septembre
2026

* La durée pour remplir le questionnaire
est entre 5 a 10 minutes

Pour en savoir plus et répondre a la
consultation nationale :
www.agora.gouv.fr/consultations/
bienvieillir

regard.

g MIDI DE LA

B.O

MON RENDEZ-VOUS BIOLOGIE POUR S'INFORMER ET ECHANGER
EN VISIO - TOUS LES MOIS - DE 13H15 A 13H45

SEPTEMBRE

Dosage de la vitamine D : sous quelle
forme et dans quel contexte ?
(Service Hormonologie)

Plusieurs options pour
rejoindre la vis

Les midis de la bio sont des rendez-
vous qui s'adressent a la communauté
soignante et qui sont désormais bien
connus en interne.

Le prochain aura lieu le 15 septembre
de 13h15 a 13h45, en visio.

Il posera la question du dosage de la
vitamine D : sous quelle forme et sous
quel contexte ?

> proposé par le service Hormonologie

A suivre,

Le 20 octobre : L'hiver approche :
quid du dépistage des pathogénes
respiratoires ?

qu’est la maladie. C’est aussi savoir observer, comprendre,
communiquer, s’adapter... et parfois changer notre propre

Une heure pour prendre du recul, questionner nos pratiques
et découvrir de nouvelles fagons d’accompagner. Que vous
soyez infirmier-ére, aide-soignant-e, médecin, psychologue,
professionnel du domicile, du médico-social ou de tout autre

secteur intervenant auprés des personnes agees, ce telestaff

est I'occasion de faire évoluer ses connaissances...

pratiques.

clés concrétes pour adapter nos pratiques professionnelles.

Parce qu'accompagner une personne vivant avec la

maladie d’Alzheimer, ce n’est pas seulement savoir ce

Inscription gratuite via le QR.

Contact : telestaff.ervma@chu-tours.fr

et ses




